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VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UFFICIO D’AMBITO
PROVINCIA DI BERGAMO

N. 4 SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2011

In data 23 novembre 2011, alle ore 15.00 presso la sede dell’Ufficio d’ Ambito in via E. Novelli ,11
a Bergamo, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione, regolarmente convocato a norma di legge
dal Presidente dell’Ufficio d’Ambito ai sensi dell’art. 12 dello Statuto, del quale sono membri i
Signori:

Ruolo Componenti Nome e Cognome Presenza
Presidente Dometti Franco Si
Componente Allegrini Maurizio Giancarlo Si
Componente Gatta Gianmario Si
Componente Rosati Leonida Si
Componente Volpi Giampaolo Si

| Revisore | Facoetti Carlo No

Per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno:

1. Approvazione del Bilancio di Previsione anno 2012 e Bilancio Pluriennale 2012-
2014 e del Piano Programma collegato (artt. n. 25 e 26 dello Statuto) ;
2. Varie ed eventuali.



Assenti giustificati : Facoetti Carlo.

Partecipa alla seduta 1’ing. Norma Polini Direttore dell’Ufficio d’Ambito Provincia di Bergamo .

I1 Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara I’odierna riunione validamente costituita e
atta a deliberare. Aperta la seduta, il Presidente chiama a fungere da segretario 1’ing. Norma Polini,
che accetta e redige il presente verbale.

PUNTO 1 ORDINE DEL GIORNO:
Approvazione del Bilancio di Previsione anno 2012 e Bilancio Pluriennale 2012-2014 e del
Piano Programma collegato (artt. n. 25 e 26 dello Statuto)

Rilevando che:

\

E stato predisposto a cura del Direttore secondo quanto previsto all’art. 26 dello statuto il
Piano-programma per 1’anno 2012 e il Bilancio di Previsione anno 2012 e il Bilancio
Pluriennale 2012-2014 ;

Tale bilancio ¢ riferito ai costi e ricavi dell” Ufficio d’ Ambito;

Il piano degli investimenti prevede 1’acquisto di nuovi arredi ed attrezzature relativi alle
nuove competenze attribuite all’Ufficio ;

I1 Piano delle assunzioni prevede per il 2012 due nuove unita di personale. Il personale verra
acquisito secondo le disposizioni normative vigenti. Nel caso si assunzioni a tempo
determinato di co.co.co ,tale costo ¢ inserito nella voce B.9) Spese di personale, viceversa
nel caso in cui non fosse possibile assumere il personale o incarichi co.co.co., il costo
relativo ad ogni rapporto di lavoro autonomo (di prestazione occasionale si servizi) ¢ iscritto
alla voce B.7) Servizi .

al capitolo V vengono individuate tutte le attivita e le competenze dell’Ufficio d’Ambito con
specifico riferimento all’organico esistente e previsto per ’anno 2012;

Il Presidente apre la discussione sul primo punto all’ordine del giorno.

A questo punto il Consiglio, dopo esauriente trattazione dell’argomento, valutati complessivamente
tutti gli aspetti ad esso inerenti, assume la seguente

DELIBERAZIONE n. 10

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto I’art. 13 dello Statuto;
A voti unanimi e positivi espressi nelle forme di legge,

1.
2.

3.

DELIBERA

le premesse costituiscono parte integrante del presente deliberato;

di approvare il Piano-programma per 1’anno 2012 redatto ai sensi dell’art. 25 dello Statuto
dell’Ufficio d’Ambito ;

di approvare il Bilancio di Previsione anno 2012 e il Bilancio Pluriennale 2012-2014 ,
comprendente gli allegati di cui all’art. 26 comma 5 dello Statuto: relazione del Direttore,
Relazione del Consiglio di Amministrazione, programma degli investimenti , il piano delle
assunzioni ed incarichi di collaborazione ed elenco del personale dipendente;



4. di trasmettere il Bilancio di Previsione anno 2012 e il Bilancio Pluriennale 2012-2014 al
Revisore dei Conti per il parere di competenza;
5. di trasmettere alla Provincia i seguenti documenti per la successiva approvazione in
Consiglio Provinciale ai sensi dell’art. 11 dello Statuto:
- Piano-programma per 1’anno 2012 redatto ai sensi dell’art. 25 dello Statuto
dell’Ufficio d’Ambito (Allegato A);
- Bilancio di Previsione anno 2012 e il Bilancio Pluriennale 2012-2014
comprendente gli allegati di cui all’art. 26 comma 5 dello Statuto: relazione del
Direttore, Relazione del Consiglio di Amministrazione, programma degli
investimenti , il piano delle assunzioni ed incarichi di collaborazione ed elenco del
personale dipendente, parere del Revisore Unico (Allegati B e C);

8. di trasmettere i documenti di cui sopra entro 30 giorni dall’approvazione da parte del
Consiglio Provinciale al Presidente della Conferenza dei Comuni. ai sensi dell’art. 4 comma
4 dello Statuto.

I1 Direttore informa il CDA che la Societa Costruzioni Dondi spa ha comunicato al TAR Brescia in
data 15/11/2011 una dichiarazione di sopravvenuta carenza di interesse per il ricorso inoltrato n.
protocollo 236/2009. Mentre la Societa Abm Next srl ha comunicato ai legali dell’Ufficio d’ Ambito
la sua volonta nel proseguire nel ricorso presentato.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.

La seduta termina alle ore 16.30.

Letto, confermato e sottoscritto

Bergamo, 23/11/2011

I1 Segretario/ Direttore I1 Presidente del CdA
Ing. NORMA POLINI FRANCO DOMETTI



RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo della Provincia di Bergamo dal per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124
del DLgs 267/2000.

Bergamo il 23/11/2011
I1 Segretario/ Direttore
Ing. NORMA POLINI



